
اً لك يعتبر الراتب الاساسي الحالي الذي تتقاضاه مقارنه بزملائك في الجمعية مرضي
4 ردود

اً لك يعتبر الراتب الاساسي الحالي الذي تتقاضاه مقارنه بحجم مهامك ومسئولياتك داخل العمل مرضي
4 ردود

اً لك  يعتبر الراتب الاساسي الحالي الذي تتقاضاه مقارنة بالسوق المحلي مرضي
4 ردود

لديك ثقة بما يتم أخبارك أو وعدك به من قبل الادارة 
4 ردود

الجمعية التعاونية الزراعية بالأحساء 
4 ردود

نشر التحليلات

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

75‎%‎

25‎%‎

https://docs.google.com/forms/d/1Tvo2bGiKauo7AqV0e9j_5oC8oTFD8ltIrodLvbZ32Pw/edit#start=publishanalytics


لديك الصلاحيات الكافية لاتخاذ القرار في حال تطلب موقعك الوظيفي لذلك
4 ردود

برأيك أعطاء الصلاحيات يزيد من الانتاجية 
4 ردود

تشعر بالأمان الوظيفي بالجمعية 
4 ردود

لديك الثقة بأن الجمعية تحافظ على الموظفين المتميزين بالعمل 
4 ردود

مديرك المباشر يتعامل معك بعدالة كافية 
4 ردود

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

100‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

100‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

75‎%‎

25‎%‎



مديرك المباشر يقوم بتطوير أدائك ويزيد من خبراتك العملية 
4 ردود

أفكارك وأرائك تؤخذ بعين الاعتبار من قبل مديرك عند اتخاذه للقرارات 
4 ردود

مديرك المباشر يعاملك باحترام
4 ردود

اً من مديرك في حال قيامك بعمل مميز أو أضافي تجد تقدير
4 ردود

يتم تزويدك بالتدريب المطلوب لاحتياجاتك الوظيفية 
4 ردود

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

50‎%‎

25‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎25‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

50‎%‎

25‎%‎



التأمين الصحي بالجمعية مناسب 
4 ردود

مفهوم العمل كفريق واحد بالجمعية واضح ومطبق
4 ردود

اً بالجمعية واضحة ومناسبة  سياسة الدوام المتبعة حالي
4 ردود

أهداف الجمعية والتي تطمح الادارة العليا الوصول اليها واضحة ومفهومة 
4 ردود

مكان العمل الذي تعمل فيه يتميز بأنه مريح وآمن 
4 ردود

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

75‎%‎

25‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

50‎%‎

50‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

75‎%‎

25‎%‎



تعتقد أن عنصر التحدي موجود في عملك
4 ردود

تستطيع ان تعبر عن رأيك بحرية وبدون خوف من مديرك
4 ردود

في حال وجود داعي للتواجد بعد ساعات العمل الرسمية فإنك على اأتم الاستعداد لذلك 
4 ردود

خلال العام الماضي 2024 لم افكر بترك العمل بالجمعية 
4 ردود

كيف تصف معنوياتك في الجمعية في هذا الوقت 
4 ردود

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

75‎%‎

25‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

25‎%‎

75‎%‎

نسخ

اوافق بشدة
اوافق
لا اوافق
لا اوافق بشدة

100‎%‎

نسخ

مرتفعة
عادية
منخفضة

50‎%‎

50‎%‎



الاسباب
4 ردود

لا

ك
4 ردود

الاسباب
4 ردود

ع



كسب الخبرات

اذا توفرت فرصة مناسبة

أي ملاحظات أخرى
4 ردود

لایوجد

لا یوجد

وضع مكافأت تحفیزیھ

الاخذ بالاعتبار تحدید معدل زیادة راتب سنویا بما یتناسب مع التقییم السنوي لاداء الموظف

ل

Does this form look suspicious? الإبلاغ

ن

لا




‎

‎

نماذج 




